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  :تاثيرات تغيير روي ساير ماژولها
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  فرايند مديريت درخواست تغييرات
  

 
  

  : توضيحات
 .اي است متشكل از مدير طراحي، مدير پروژه از سمت كارفرما و مجري و ساير ذينفعان پروژه به تشخيص هريك از اعضاء سه گانه كميته change advisory boardيا  CABكميته  •


